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Введение
Справочник-путеводитель студента

НУ «Колледж транспорта и безопасности жизнедеятельности»

Юридический адрес:

070018, Восточно-Казахстанская область, г.Усть-Каменогорск, пр.Н.Назарбаева 83/2, телефон/факс: 8 (7232) 53 24 78, http://ktbz.kz
Справочник-путеводитель служит в качестве руководства для студентов первого курса и содержит общую информацию о колледже с перечнем предлагаемых специальностей, расписание звонков, схему аудиторий и кабинетов, сведения о составе администрации и местонахождении каждого. Информация в справочнике-путеводителе предназначена в помощь студенту и знакомит обучающихся с особенностями деятельности колледжа, описывает порядок организации учебного процесса, контроль знаний студентов, порядок перевода и восстановления обучающихся, порядок назначения государственных стипендий, порядок предоставления академических отпусков, режим работы структурных подразделений колледжа, а также содержит информацию о правах и обязанностях студентов. Настоящий справочник может быть полезен для облегчения усилий классных руководителей в ориентировании студентов в адаптационный период и планировании процесса обучения.
1 Политика в области качества

1.1 Миссия колледжа

Подготовка конкурентоспособного специалиста, формирование социально успешной личности  (утверждена протоколом № 1 от 02.09.2019 года на педагогическом совете, где был утвержден план развития ВКГК на 2019-2024 года). 

1.2 Видение колледжа
Подготовка специалистов, востребованных на рынке труда с актуальной образовательной системой, открытой информационной средой и современной инфраструктурой, функционирующей в интересах обучающихся, педагогов, работодателей и других заинтересованных сторон.

1.3 Цели и задачи колледжа

Цель стратегии:

- Подготовка конкурентоспособных и востребованных на рынке труда специалистов, обладающих компетенциями, необходимыми для решения профессиональных задач.

- Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям развития экономики города. 
Задачи стратегии:

- Повышение качества профессиональной подготовки и конкурентоспособности выпускников;
- Обеспечение комплексного освоения студентами всех видов профессиональной деятельности по специальности, формирование базовых и профессиональных компетенций, необходимых для практической работы;
- Совершенствование кадрового состава и повышение уровня подготовки инженерно-педагогических кадров;
- Воспитание гражданственности, осознание прав и обязанностей личности перед семьей, обществом и государством;
- Обеспечение устойчивого развития колледжа в соответствии с интересами всех участников образовательного процесса.
2 Специальности колледжа

В соответствии с приложениями к государственной лицензии № 0067106 серия АБ от 20 февраля 2009 г., колледж реализует образовательные программы технического и профессионального образования на очном и заочном отделении по следующим образовательным программам (далее ОП):

	№
	Шифр ОП
	ОП
	Шифр квалификации
	Квалификация
	Срок

обучения

	1
	1201000
	Техническое обслуживание, ремонт и эксплуатация

автомобильного транспорта
	1201092
	Мастер по ремонту транспорта 
	2 года 10 мес.,

1 год 10 мес.

	
	
	
	1201072
	Слесарь по ремонту автомобилей
	1 год 10 мес.,

10 мес.



	
	
	
	120112 3
	Техник-механик
	3 года 10мес.,

2 года 10 мес.

	2
	1517000
	Защита в чрезвычайных ситуациях (по профилю)
	1517033
	Техник
	3 года 10мес.,

2 года 10 мес.

	3
	1516000
	Пожарная безопасность
	1516013


	Инспектор пожарный
	3 года 10мес.,

2 года 10 мес.

	4
	1203000
	Организация перевозок и управление движением на железнодорожном транспорте 
	1203093
	Техник организатор перевозок
	3 года 10мес.,

2 года 10 мес.


3 Структура колледжа
3.1 Администрация колледжа

Директор

Бахаев Александр Константинович 
Административный корпус (левое крыло колледжа) 
Тел.: 8 (7232) 53 25 11
Заместитель директора по учебно-методической работе  

Орлова Юлия Александровна 
Учебный корпус (правое крыло колледжа), 1 этаж, каб. 
Тел.: 8 (7232) 53 27 01
Заместитель директора по воспитательной работе 

Дюсупова Сания Рахманбердиновна 

Административный корпус (левое крыло колледжа)

Тел.: 8(7232)532701
Заместитель директора по учебно–производственной работе

Хлыстова Ольга Сергеевна 
Административный корпус (левое крыло колледжа) 

Тел.: 8(7232)532622
Заместитель директора по административно-хозяйственной части

Доронина Надежда Васильевна 

Административный корпус (правое крыло колледжа)

Секретарь учебной части

Ақылқанқызы Айнагуль
Учебный корпус колледжа, 1 этаж, ауд.104
Заведующая заочным отделением

Венивитина Светлана Викторовна 

Административный корпус (левое крыло колледжа)

Тел.: 8(7232) 53 28 06
3.2 Библиотека

Библиотечный фонд является составной частью информационных ресурсов и включает учебную литературу по специальностям, учебно-методическую литературу, электронные учебники, научную литературу, а также законодательные и нормативные правовые акты.
Библиотечный фонд представлен учебниками, учебно-методическими пособиями, изданиями по искусству и спорту и художественной литературой. Активно используется справочно-библиографический аппарат библиотеки, в состав которого входят универсальные и отраслевые энциклопедии и словари.Информационная полнота библиотечного фонда позволяет студентам использовать имеющиеся ресурсы не только для получения знаний, но и для расширения общекультурного кругозора и духовного развития личности.

В библиотеке имеются компьютеры, принтер, проектор. Поиск необходимых ресурсов пользователи библиотеки могут осуществлять с помощью  электронного каталога и электронной систематической картотеки журнальных и газетных статей.
Навыки поиска нужной информации прививаются студентам, как при индивидуальных консультациях, так и при проведении обучающих мероприятий.

Информативными и полезными были мероприятия (библиотечные часы, лекции, беседы) по формированию информационной культуры:

-  знакомство с информационным пространством библиотеки;

- справочно-библиографический аппарат библиотеки;

- работа с электронным каталогом и электронной систематической картотекой журнальных статей;

- самостоятельная работа с книгой.

Студентам предоставлена возможность бесплатно пользоваться ресурсами Интернет. Для читателей библиотеки оборудовано место для работы в сети, библиотекарями подготовлена обучающая и ориентирующая информация. 

Читатели могут получить нужную литературу на ночной абонемент. Постоянно проводятся дни информации, где все читатели знакомятся с новой литературой, поступившей в библиотеку. В библиотеке оформляются книжные выставки, особенно тематические. В начале учебного года со студентами нового набора проводится экскурсия по библиотеке,где знакомятся с правилами пользования библиотекой. 

Систематически проводятся лекции, беседы, круглые столы, встречи со знаменитыми людьми и другие мероприятия. 

В колледже имеется библиотека, фонд которой составляет 15950 экземпляров. Учебно-методическая литература составляет 783 экземпляров, в том числе на казахском языке –152 экз., электронных учебников – 33 экземпляра, из них 7 на казахском языке.

В библиотеке созданы все условия для удовлетворения читательских и профессиональных интересов, самообразования.

Ежегодно библиотека пополняется учебной и учебно-методической литературой и периодическими изданиями. 

3.3 Медицинский кабинет
Каждый студент имеет право на получение медицинских услуги профилактике заболеваемости в колледже. Для осуществления медицинского обслуживания оборудован и функционирует медицинский кабинет, который имеет лицензию №002470DF от 25.01.2015 года с процедурным кабинетом. Медицинское обслуживание студентов  производится по территориальному признаку в амбулаторном центре первой городской больницы г. Усть-Каменогорска. Проводятся плановые прививки. Качество и объем медицинского обслуживания в колледже имеет высокий уровень. Ежегодно выделяются средства для приобретения медикаментов и перевязочных материалов в полном объеме.

3.4 Столовая
Для студентов в учебном корпусе колледжа функционирует столовая на 60 посадочных мест площадью 300 кв.м. и оснащена необходимым оборудованием и инвентарем. Студенты и сотрудники могут за умеренные цены поесть вкусно и сытно. Столовая арендуется частным предпринимателем.
3.5 Режим работы структурных подразделений колледжа

Администрация колледжа – с понедельника по пятницу с 8.00 до 16.00, без перерыва на обед. 

Библиотека – с понедельника по пятницу с 8-00 до 16-00, без перерыва на обед.

Медицинский пункт – с понедельника по пятницу с 8.00 до 16.00, без перерыва на обед.
Бухгалтерия – с понедельника по пятницу с 8.00 до 16.00, перерыв на обед с 12-00 до 13-00. 
Столовая – с понедельника по пятницу с 8.00 до 16.00
4 Расположение учебных кабинетов и лабораторий 

Первый этаж административного корпуса (до перехода в учебный корпус):

Слева от входа:

Приемная директора

Зам.директора по УПР работе

Бухгалтерия

Заочное отделение

Спортивный зал

Гардероб

Справа от входа:
Кабинет №10 – Кабинет приемной комиссии 
Столовая
Вахтер
Медицинский пункт 

Кабинет №100 – Мастерская спецдисциплин по специальности 1201000 «Техническое обслуживание, ремонт и эксплуатация автомобильного транспорта»

Станция технического обслуживания

Второй этаж административного корпуса (до перехода в учебный корпус):

Актовый зал

Первый этаж учебного корпуса

Кабинет №102 - Кабинет спецдисциплин специальности 1201000

Кабинет №104 - Канцелярия (Секретарь учебной части)

Кабинет №105 - Методист

Кабинет №109 - Заместитель директора по УМР

Кабинет №110 – Кабинет диспетчера по расписанию

Второй этаж учебного корпуса

Кабинет №201 - Кабинет казахского языка и литературы
Кабинет №202 – Кабинет русского языка и литературы

Кабинет №203 – Кабинет общепрофессиональных дисциплин

Кабинет №204 – Библиотека

Кабинет №205 – Кабинет НВП

Третий этаж учебного корпуса

Кабинет №301 - Кабинет специальных дисциплин

Кабинет №302 – Кабинет специальных дисциплин

Кабинет №303 – Кабинет математики
Кабинет №304 – Кабинет самопознания
Кабинет №305 – Кабинет информатики
Четвертый этаж учебного корпуса

Кабинет №401 – Кабинет медицинской подготовки
Кабинет №402 – Кабинет физики
Кабинет №403 – Кабинет общественных дисциплин
Кабинет №404 – Кабинет химии
Кабинет №405 – Кабинет английского языка
5 Расписание звонков

	№
	Время

	
	
	

	I пара
	8-30
	– 9-50

	
	
	

	II пара
	10-00
	– 11-20

	
	
	

	III пара
	11-40
	– 13-00

	
	
	

	IV пара
	13-10
	– 14-30

	
	
	

	V пара
	14-40
	– 16-00

	
	
	

	VI пара
	16-10
	– 17-30

	
	
	


6 Организация учебного процесса

6.1 Общие сведения

Организация учебного процесса в колледже осуществляется в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, Законом Республики Казахстан «Об образовании», Типовыми правилами деятельности организаций образования, реализующих образовательные программы технического и профессионального образования, утвержденными постановлением Правительства Республики Казахстан от 30 октября 2018 года № 595. Учебный процесс осуществляется согласно рабочим учебным планам, разработанным в соответствии с Типовыми учебными планами по каждой специальности. Учебный год начинается 1 сентября и оканчивается в зависимости от организации учебного процесса до 1 июля. 
После поступления в КТБЖ  Вам вручат студенческий билет и зачетную книжку, удостоверяющие о том, что теперь Вы – студент КТБЖ. Вам нужно бережно относиться к этим документам. Если случилось так, что вы потеряли студенческий билет, то Вам следует обратиться в учебную часть каб.104 и заказать дубликат. 

Планирование учебно-воспитательной работы в колледже осуществляется на основе утвержденного графика учебно-воспитательного процесса на учебный год и расписания занятий. Для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час продолжительностью 80 минут.

Каникулярное время составляет 11 недель в год, в том числе в зимний период – не менее 2 недель. Факультативные дисциплины предусматриваются в объеме не более 4 часов в неделю на учебную группу. Перечень факультативных предметов устанавливает колледж в соответствии с нормативными документами, распоряжением вышестоящих организаций и запросами обучающихся. Занятия по «Физической культуре» являются обязательными и составляют не более 4 часов в неделю. Начиная со второго курса, 2 часа в неделю занятий физической культурой могут отводиться для занятий спортивных секциях. По завершению курса «Физическая культура» сдается экзамен без выделения дополнительного бюджета времени. Консультации для обучающихся очной формы обучения предусматриваются не более 100 часов на учебную группу на каждый учебный год. Консультации планируются по дисциплинам, по которым предусмотрены промежуточные и итоговые аттестации в виде экзаменов и выполнения курсовых и дипломных проектов (работ). По всем дисциплинам предусматривается проведение промежуточной аттестации, основными формами которой являются: контрольная работа, зачет, тестирование, экзамен. Контрольные работы и зачеты проводятся за счет учебного времени, отведенного на изучение данной дисциплины; экзамены – в сроки, отведенные на промежуточную аттестацию. Количество экзаменов и контрольных работ по дисциплинам определено, исходя из требований к уровню знаний, умений и компетенций, которыми должен обладать студент. Курсовые проекты (работы) рассматриваются как один из видов учебной работы по общепрофессиональным и специальным дисциплинам и выполняются пределах времени, отводимого на их изучение. Количество курсовых проектов (работ) указано в рабочих учебных планах. Количество экзаменов, выносимых на одну неделю экзаменационной сессии, не превышает двух. Продолжительность преддипломной практики и время, отведенное на завершение обучения (дипломное проектирование и итоговая аттестация), установлены рабочими учебными планами по каждой специальности. Последовательность изучения учебных дисциплин, распределение учебного времени по каждому из них по курсам и семестрам установлены с учетом междисциплинарных связей. По предметам, не выносимым на экзамены, а также по всем видам учебной практики выставляется дифференцированный зачет.

При проведении лабораторных работ и практических занятий по отдельным дисциплинам, занятий по профессиональному казахскому языку, профессиональному английскому языку, курсовом проектировании, проведению всех видов практик группы могут делиться на подгруппы. Учебную практику можно считать продолжением учебного процесса. Производственное обучение и профессиональная практика проводятся концентрированно или рассредоточено, в зависимости от местных условий путем чередования ее с теоретическими занятиями при обязательном сохранении на протяжении учебного года объема часов. Период проведения профессиональной практики указывается утвержденном календарном графике учебно-воспитательного процесса.

Преддипломная практика проводится концентрированно. В период прохождения профессиональной практики обучающиеся работают по режиму предприятия, учреждения по возрасту в соответствии с Трудовым Кодексом Республики Казахстан. Формы проведения итоговой аттестации установлены рабочими учебными планами по всем специальностям.

Для оценки уровня подготовки студента по завершению освоения профессиональной образовательной программы проводится итоговая аттестация, которая в себя включает: аттестацию обучающихся и присвоение квалификации.

Аттестация студентов проводится с целью определения уровня освоения образовательных программ студентами по итогам полного курса обучения. Студентам, завершившим обучение, выдается диплом государственного образца.

6.2 Контроль знаний студентов

Текущий контроль успеваемости, промежуточная и итоговая аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с Типовыми правилами проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся, утвержденными приказом Министра образования науки Республики Казахстан от 18 марта 2008года № 125, с изменениями и дополнениями от 25.09.2018 №494. С Положением «О проведении текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся» можно ознакомиться на сайте информационно-правовой системы «Әділет» (http://adilet.zan.kz/rus/docs/V080005191_).

6.3 Порядок восстановления и перевода из одного учебного заведения в другое, с одной формы обучения на другую и с одной специальности на другую внутри одного учебного заведения

Каждый студент имеет право на восстановление и перевод из одного учебного заведения в другое,  с одной специальности на другую, с платной основы на обучение по государственному образовательному заказу или с одной формы обучения на другую. Данные услуги относятся к государственным услугам, оказываемым в организациях ТиПО.
Перевод обучающихся осуществляется в соответствии с Правилами перевода и восстановления, обучающихся по типам организаций образования утвержденными Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 января 2015 года № 19.

На сайте колледжа www.ktbz.kz имеется вкладка с переченем оказываемых государственных услуг со стандартами и регламентами. Порядок получения государственных услуг отображен на стенде, расположенном на первом этаже колледжа. 

Заявления студентов очной формы обучения на восстановление  и на перевод из одной организации в другую организацию образования рассматриваются директором в период летних и зимних каникул. 

Сроки оказания государственной услуги:
для перевода:

- с момента сдачи пакета документов услугодателю – в течение одного месяца, но не позже, чем за пять дней до начала очередной экзаменационной сессии принимающей организации образования. В случае переезда родителей или законных представителей несовершеннолетнего обучающегося на другое место жительства, допускается его перевод не в каникулярный период при представлении подтверждающих документов.
для восстановления:
- с момента сдачи пакета документов услугодателю – в течение двух недель со дня его подачи;
-для восстановления отчисленных в течение семестра за неоплату обучения, в случае погашения задолженности;
-в течение четырех недель после дня отчисления при предъявлении документа о погашении задолженности по оплате, в течение трех рабочих дней.
Максимально допустимое время ожидания для сдачи пакета документов услугополучателем – 15 минут; максимально допустимое время обслуживания – 15 минут.
Формы оказания государственной услуги и предоставления результата оказания государственной услуги: бумажная.

Результатом оказания государственной услуги является приказ о переводе или восстановлении студентов в учебное заведение технического и профессионального, послесреднего образования.
Государственная услуга оказывается бесплатно.
График работы услугодателя с понедельника по субботу включительно, за исключением выходных и праздничных дней, согласно трудовому законодательству Республики Казахстан, в соответствии с установленным графиком работы услугодателя с 9.00 до 18.00 часов, с перерывом на обед с 13.00 до 14.00 часов.
Перечень документов, необходимых в целях оказания государственной услуги для перевода в другую организацию образования при обращении услугополучателя к услугодателю:
1. заявление о переводе (в произвольной форме);
2. копия из зачетной книжки (или книжка успеваемости) обучающегося, заверенная подписью руководителя организации образования, откуда он переводится.
Перечень документов, необходимых в целях оказания государственной услуги для восстановления при обращении услугополучателя к услугодателю:
1. заявление о восстановлении (в произвольной форме);
2. справка, выдаваемая лицам, не завершившим образование по форме, утвержденной приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 июня 2009 года № 289 «Об утверждении форм справки, выдаваемой лицам, не завершившим образование» (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 5717).
Для обучающихся на платной основе, отчисленных в течение семестра за неоплату обучения, документ о погашении задолженности по оплате.
Каждый студент имеет право на обжалование решений, согласно государственному стандарту (от 6 ноября 2015 года № 627)
6.4 Порядок назначения государственных стипендий

Назначение государственных стипендий обучающимся колледжа осуществляется согласно Правилам назначения, выплат и размеров государственных стипендий обучающимся в организациях образования, утвержденным постановлением Правительства РК от 07.02.2008г. №116. С Правилами  можно ознакомиться на сайте информационно-правовой системы «Әділет» (http://adilet.zan.kz/rus/docs/P080000116_).

6.5 Куратор – ваш наставник и друг

Куратор проводит учебно-воспитательную работу, создает более тесные контакты между администрацией колледжа, общественными организациями, учебным персоналом колледжа и студентами группы. 

Деятельность куратора направлена на воспитание у студентов чувства гражданской ответственности и патриотизма, на их всестороннее культурное развитие, на создание в группе атмосферы дружбы и взаимопомощи, добросовестного отношения к учебе, привлечение студентов к научной и общественной работе. Для проведения учебно-воспитательной работы куратор использует собрания, беседы, встречи с выпускниками университета, проводит экскурсии и пр. Раз в две недели кураторы групп проводят тематические кураторские часы с целью формирования у студентов системы отношений к миру и обществу, развития эмоционально-чувственной сферы и ценностных отношений личности, содействуют проявлению и развитию индивидуальности, раскрытию личностного потенциала студента, его творческих способностей, оказывают содействие в выборе элективных курсов, кружков и секций и пр. 

Куратор выполняет следующие функции: 

- организовывает и лично участвует в собраниях студенческой группы, основных общественных мероприятиях; 

- следит за успеваемостью и дисциплиной студентов, своевременно организовывает необходимую помощь; 

- поддерживает связь с преподавателями, ведущими занятия в группе; 

- участвует в подборе и назначении старосты группы.

7 Права и обязанности обучающихся
Уважаемые обучающиеся, в Ваших руках  будущее нашей Республики. От вашего профессионализма, компетентности и желания работать зависит, какой будет школа будущего. Поэтому вы должны знать все о своих правах и обязанностях и соблюдать Кодекс чести.

7.1 Основные права обучающихся
Обучающиеся имеют право:
- получать образование в соответствии с государственными общеобразовательными стандартами образования;

- избирать и быть избранными в органы самоуправления, участвовать в решении важных вопросов деятельности колледжа;

- бесплатно пользоваться в учебных целях помещениями и оборудованием учебных кабинетов, лабораторий, аудиторий, библиотеки и других подразделений колледжа;

-  посещать дополнительные занятия и факультативы;

-  принимать участие в научно-исследовательской, экспериментальной, творческой деятельности колледжа;

- во внеурочное время посещать занятия спортивных секций и кружков;

- участвовать в работе клубов, творческих коллективов колледжа;

- обжаловать приказы и распоряжения администрации колледжа в установленном законодательством порядке;

- студенты также имеют и все другие права, определенные законодательством.

7.2 Основные обязанности обучающихся
Обучающиеся  колледжа обязаны: 

- глубоко овладеть теоретическими знаниями и практическими навыками по специальности; 

- выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебными планами и программами; 

- регулярно посещать и не опаздывать на занятия, приходить на занятия за 10-15 минут до начала уроков; 

- в соответствиии с договором на подготовку специалиста с полным возмещением затрат, своевременно оплачивать обучение;

- не использовать мобильные телефоны и другие цифровые и технические устройства во время учебных занятий;

- беречь имущество колледжа, аккуратно относится к своему и чужому имуществу;

- пропущенные занятия (за исключением дежурства в колледже, вызова в военкомат) отрабатывать в обязательном порядке в течение десяти дней с момента выхода на занятия. Опоздание равносильно пропуску и отрабатывается также обязательно. В случае не отработки пропущенного занятия обучающемуся выставляется неудовлетворительная оценка по предмету; 
- при наличии неудовлетворительных оценок по аттестации ликвидировать академическую неуспеваемость. При получении более трех неудовлетворительных оценок по  промежуточной аттестации обучающиеся исключаются из колледжа. 
- при неявке на занятие по болезни или другой уважительной причине в течение дня поставить об этом в известность куратора группы. В случае болезни, обучающийся предоставляет справку амбулаторного врача или лечебного учреждения установленной формы; 

- приходить в колледж в соответствующей одежде делового стиля: однотонные рубашки, блузки, кофты (предпочтительно белого цвета), темные брюки, юбки, туфли.  Девушки не должны ходить с распущенными волосами, волосы должны быть причесаны и уложены в косу или хвост;
- соблюдать Устав и Правила внутреннего распорядка.

Обучающимся в колледже запрещено:
- передавать студенческий билет другому лицу;

- курить в помещениях колледжа, на территории, прилегающей к зданию учебного корпуса;

- распивать спиртные напитки, принимать наркотические и токсические средства, а также распространять их;

-  употреблять жевательную резинку во время учебных занятий;

-  самовольно брать и выносить из аудиторий учебные журналы;

-  находиться на этажах колледжа и заходить в кабинеты и лаборатории в верхней одежде и головных уборах;

-  выражаться нецензурной бранью;

- использовать сотовые телефоны во время занятий; 

- без разрешения брать и использовать чужое имущество;

- портить имущество колледжа, сотрудников и других студентов;

- использовать оружие, взрывчатые, огнеопасные предметы и вещества, наркотики и другие одурманивающие вещества, газовые баллоны, колющие и режущие предметы;
- носить одежду и аксессуары, демонстрирующие национальную принадлежность и принадлежность к религиозным конфессиям, молодёжным субкультурам, движениям или неформальным объединениям, спортивную одежду (кроме специальных занятий), носить головные уборы в помещении (платки, кепки, тюбетейки и т.п.);

- носить одежду бельевого стиля, прозрачные платья, юбки, брюки и блузки, декольтированные платья и блузки, вечерние туалеты, блузки, открывающие часть живота или спины, обувь на высокой шпильке, одежду пляжного стиля (пляжные сандалии, шорты, футболки), массивные серьги, браслеты, броши, кулоны, кольца, цепи, пирсинг, аксессуары с символикой асоциальных неформальных молодёжных объединений, а также пропагандирующие психоактивные вещества и противоправное поведение, делать татуировки в видных местах;

- пропагандировать программные, уставные требования и установки политических партий, иных общественно-политических организаций в учебном корпусе колледжа, на его территории и в общежитии; 

- принимать участие в несанкционированных государственными и административными органами, администрацией колледжа, мероприятиях (митинги, шествия, пикетирование и т.д.). 

7.3 Ответственность за нарушение учебной дисциплины
За невыполнение учебных планов, нарушения в отношении студентов могут быть применены различные меры дисциплинарного воздействия: 
- замечание, 
- выговор с занесением в личное дело,
- постановка на внутриколледжный учет, 
- отчисление из колледжа.
Обучающиеся могут получить дисциплинарное взыскание в случаях:
- однократного или систематического неисполнения обязательств, предусмотренных Правилами внутреннего распорядка;
- использования учебного помещения не по назначению;
- разрушения или повреждения учебного помещения;
- появления в состоянии алкогольного или наркотического опьянения;
- учебных занятий без уважительных причин в количестве 30 часов и более; в иных случаях, предусмотренных законодательством Республики Казахстан. 
Применение дисциплинарных взысканий оформляется приказом директора Колледжа. При применении мер дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть совершенного проступка, обстоятельства, при которых он совершен, предшествующая учеба и поведение студента.
Студент может быть отчислен из Колледжа:
- по собственному желанию, в том числе по болезни или в связи с переводом в другое учебное заведение; 
- при наличии пропусков учебных занятий без уважительных причин студенту: за 36 часов (в 1 месяц) – объявляется предупреждение; за 72 часа (в 2 месяца) – объявляется выговор;
за 108 часов (за семестр) – рассматривается вопрос об исключении из колледжа; за академическую неуспеваемость (при получении 3 и более неудовлетворительных оценок, при не ликвидации академической задолженности в установленные сроки; за совершение преступления, установленного вступившим в законную силу приговором суда, а также за совершение иных противоправных действий, порочащих звание студента колледжа.
В случае форс-мажорных обстоятельств (пожар, стихийные бедствия, карантин и другие) необходимо соблюдать правила гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций.
7.4 Поощрения за успехи в учебе
За высокую успеваемость и активное участие в общественной работе для обучающихся устанавливаются различные виды морального и материального вознаграждения:

— объявление благодарности;
— награждение Почетной грамотой;

— награждение ценным подарком.

Поощрения объявляются в приказе по колледжу,  доводятся до сведения коллектива
8 Расписание работы досуговых учреждение города Усть-Каменогорска
Областной историко-краеведческий Музей 
Адрес:  ул. Касыма Кайсенова, 40 
Время работы: с 09:00–17:00, выходной день вторник. Последняя пятница месяца: санитарный день.
Восточно-Казахстанский музей искусств

Адрес: ул. Тохтарова 56.

Время работы: с понедельника по четверг с 9:00–18:00, с пятницы по воскресенье с 09.00 до 17.00.

Централизованная библиотечная система им. Оралхана Бокея
Адрес: Набережная Славского, 22.
Режим работы:

С понедельника по пятницу с 09.00 до 20.00
В выходные с 11.00 до 20.00
Последний пятница месяца — санитарный день

Восточно-Казахстанская областная библиотека им. А.С.Пушкина
Адрес: ул. Казахстан 102.
Режим работы:

Со вторника по воскресенье с 09.00 до 18.00, понедельник выходной

Последний пятница месяца — санитарный день

Кинотеатр «Юбилейный»

Адрес: ул. Казахстан 59
Режим работы:

Ежедневно с 9.00 до последнего сеанса.
Кинотеатр «Эхо»

Адрес: ул. А.Чехова 54
Ежедневно с 10.00 до последнего сеанса 
Кинотеатр «MaxOn cinema»

Адрес: ул. Казахстан 62, 3 этаж
Ежедневно с 10.00 до 00:00 
Восточно-Казахстанский областной драматический театр
Адрес: пр.К.Сатпаева 55

Режим работы:

Будние дни с 9.00 до 18.00, обед с 13.00 до 14.00
Восточно-Казахстанский областной молодёжный драматический театр

Адрес: пр.К.Сатпаева 55

Режим работы:

Со вторника по воскресенье с 9.00 до 18.00, понедельник выходной день.
Дворец спорта имени Б. Александровна
Адрес: пр. Абая 2.
Режим работы:

Будние дни 09.00 до 18.00

Обед с 13.00 до 14.00

Суббота, воскресенье – выходной

Уважаемый студент! Полученные в КТБЖ знания помогут тебе в твоей будущей работе и карьере. Однако и ты высоко поддерживай имидж своей Alma-mater! Не теряй времени и упорно овладевай знаниями. Чтобы стать высококлассным специалистом, тебе потребуется много и активно участвовать в научной и общественной жизни колледжа. Это будет сложный, но очень интересный путь!
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